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Hladame kozultanta/ku na praticipativne procesy

V PDCS najdete ludi, ktori su profesionalni, hlboko presvedceni o poslani, ktorym je hladanie
dialégu nielen v hodnotovych konfliktoch, a ktori si pracu uzivaju.

Hladame cloveka, ktory sa tesi z novych veci, nezlakne sa konfliktu a veri, ze ked sa ludia
rozpravaju, tak najdu spésoby ako spolu zit. Neslubujeme kludnu pracu, zato vieme slubit’
zmysluplnd pracu, ktord si riadi kazdy/a pracovnik/cka sam/a. Pritom zazijete fungovanie
v time, ktory stimuluje k hlbSiemu rozmyslaniu a zlepSovaniu sa, a sicasne umoznuje spolocnu
srandu a vzajomné ocenenie.

Od konzultanta/-ky ocakavame:

« Ziskavanie, pripravu a realizaciu participativnych procesov pri verejnom rozhodovani
a tvorbe verejnych politik. Doteraz PDCS realizovalo viac ako 20 participativnych
procesov, najma v témach tykajucich sa kultdry, Agendy 2030, socialnych veci,
integracie romskych komunit, zivotného prostredia, tvorby verejnych priestorov
a Uzemného planovania (viac na https://www.pdcs.sk/sluzby/participacia-ucast-na-
rozhodovani-tych-ktorych-sa-to-tyka-obcanov-a-stakeholdrov). Tematické zameranie
uchadzaca moze byt aj v inej oblasti verejnych politik.

e DIlhodobé budovanie vztahu so stcasnymi a buducimi klientami PDCS najma vo
verejnom a neziskovom sektore, ale aj s podnikatel'skymi subjektmi (komunikaciu,
zistovanie potrieb, konzulta¢ni pomoc, navrh a realizaciu participativneho procesu).

e Je vyhodou, ak uchadzac/ka dokaze sucasne pripravit’ a viest  tréningy v zapajani
verejnosti do rozhodovania/participacii, alebo sa vyzna v strategickom planovani, alebo
sa vyzna v evaluacii projektov a programov.

o Spolupracovat's timom a vedenim organizacie na inych projektoch a kontraktoch.

o Aktivne vyhladavanie prilezitosti pre konzulta¢né aktivity s partnermi PDCS na
Slovensku a v zahranici.

Poziadavky na konzultanta/-ku:

VS vzdelanie Il. stupria a aspon 5 ro¢na skisenost' s facilitovanim a konzultovanim a
aspon 3 rocna skusenost s participativnymi procesmi pri verejnom rozhodovani (na
miestnej, regionalnej alebo narodnej Urovni).

e Prioritne hladame facilitdtora/ku so vzdelanim v spolocenskych vedach, a/alebo so
vzdelanim v rieSeni konfliktov/ peacebuidingu.

e Aktivna anglictina je podmienkou, dalSie jazyky vyhodou.

e Schopnost pracovat s beznymi pocitacovymi programami a so socialnymi sietami, ako
aj pripravenost’ (uCit sa) viest  stretnutia pripadne vzdelavacie postupy v online priestore.
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Moznost uvolnit sa na niekolkodnové akcie (obcas aj pocas vikendov) mimo Bratislavy
a niekedy aj v zahranici.

Komunikativnost, schopnost otvorene vyjadrovat  nesuhlas, hodnotova blizkost” k misii
PDCS (presvedcenie, Ze diverzita sveta je v poriadku, Ze konflikty sa maju riesSit nenasilne
a spoloCné porozumenie o tom, ze pravda sa rodi v dialogu).

Konzultantovi/ konzultantke ponukame:

Pracu v prostredi stimulujicom osobny rast (napr. podporou pre individualne
vzdelavacie aktivity, organizovanim internych tréningov trénerov, neobmedzenym
pristup k internej vysoko kvalitnej kniznici PDCS, spolupracou a ucenim sa od kolegov).
Pracu v organizacii, ktora je sucastou medzinarodne;j siete Partners Network, ktoru tvoria
neziskové organizacie z 22 krajin. Clenstvo v Partners Network umozfuje pracovnikom
PDCS vyuzivat' kontakty a poznanie partnerskych organizacii, ako aj pristup k realizacii
projektov a kontraktov v roznych krajinach sveta.

Pracu v time, v ktorom sa jeho clenovia teSia z objavovania nového, radi spolupracuju
a radi sa aj spolu zabavaju, a tiez radi filozofuju.

Flexibilitu vo vztahu k velkosti Uvazku (avSak minimalne polovicny Uvazok), moznost
vyberat’ si témy, projekty a kontrakty, do ktorych sa tréner/ka angazuje a samostatnost’
pri riadeni si vlastnej prace (odmenovanie je postavené na vykone, nie na Case stravenom
Vv praci).

Informacie pre uchadzaca/-ku:

Pocditame s moznym nastupom uchadzaca/-ky od januéara 2021. Ziadosti o prijatie do
tejto pozicie prijimame e-mailom do 9. novembra 2020 na monika@pdcs.sk s
predmetom ZAUJEM O PRACU KONZULTANTA/KY PARTICIPATIVNYCH PROCESOV.
Preferujeme vztah formou mandatnej zmluvy.

V motivacnom liste s vyjadrenim zaujmu o tdto pracu prosim uvedte hlavne tieto
informacie:

DoterajSia konzultantska a facilitatorska skisenost idealne suvisiaca

s participativnou tvorbou verejnych politik za poslednych 5 rokov (na akych projektoch,
pri tvorbe akych verejnych politik ste spolupracovali, na akych témach na akej Urovni
(miestna, regionalna, narodna), pre koho, v akom rozsahu a aka bola Vasa rola, v akom
rozsahu. Uvedte 2 priklady vasich projektov/kontraktov, ktoré povazujete za
najuspesnejsie.

Kto by mohol podat’ referenciu o Vasej konzultantskej a facilitatorskej praxi (2 mena s
cislom mobilu a mailovou adresou). V pripade, ze sa dostanete do druhého kola
vyberu, ich oslovime na kratky telefonicky rozhovor.
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= Aké vzdelanie / pripravu na konzulta¢nu a facilitatorsku pracu (pripadne vedenie
participativnych procesov) ste absolvovali: nazov vzdelavania, jeho rozsah, meno
skolitela, alebo vzdelavacej institucie (staci dva kurzy, akcie, ktoré povazujete pre seba
za najddlezitejSie).

e Pomenovanie vlastnej nosnej témy pre poskytované konzultacii, v ktorej sa najlepsie
vyznate a povazujete ju za atraktivnu pre moznych klientov (organizacie, verejné
institucie, firmy).

eV akych témach mate skisenost’ s facilitovanim stretnuti? Uvedte 3-4 priklady
stretnuti (téma, pre koho, dizka stretnutia, pripadne program), ktoré povazujete za
obzvlast Uspesné.

CV a motivacny list posielajte v slovenskom jazyku s dodatkom: ,Suhlasim, aby za ucelom
evidencie uchddzacov o poziciu trénera/-ky boli mnou zaslané udaje spracované neziskovou
organizaciou PDCS, o.z. Tento suhlas davam na dobu urcitd, tj. do ukoncenia vyberového
konania”.

Vybranych kandidatov/-ky pozveme na osobny rozhovor. Informaciu o postipeni/ nepostupeni
do 2. vyberového kola na osobny pohovor oznamime uchadzacom do 23. novembra 2020.

Viac informacii o PDCS najdete na adrese www.pdcs.sk a na FB stranke
www.facebook.com/PDCS.
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